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1. วิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
ปี พ.ศ. 2565 
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วิเคราะห์ผลคะแนน ปี 65 

IIT คะแนนเฉลี่ยอยู่ในระดับดี 92.16 คะแนน 

ปรับปรุงแก้ไขให้ดีขึ้นกว่าเดิม 

 บุคลากรส่วนใหญ่มีความเชื่อมั่นในการดำเนินงานที่โปร่งใสและการมีมาตรฐานในการปฏิบัติงาน
โดยผลประเมินยังช้ีให้เห็นว่าหน่วยงานค่อนข้างให้ความสำคัญกับการดำเนินงานที่มุ่งให้เกิดประโยชน์สาธารณะ
มากกว่าประโยชน์ส่วนบุคคลและบุคลากรในหน่วยงานส่วนใหญ่ไมม่ีพฤติกรรมการเรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์
อื่น ๆ รวมไปถึงการใช้จ่ายงบประมาณ มีกระบวนการจัดทำงบประมาณเป็นไปด้วยความโปร่งใส มีการใช้จ่าย
งบประมาณอย่าง ตรงไปตรงมา   

EIT คะแนนเฉลี่ยอยู่ในระดับพอใช้ 71.21 คะแนน 

ปรับปรุงแก้ไขให้ดีขึ้น 

 แสดงให้เห็นว่าผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกไม่ค่อยให้ความเชื่อมั่นในคุณภาพการดำเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านกลึง ต้องยึดหลักมาตรฐานขั้นตอนและระยะเวลาที่กำหนดไวใ้ห้มากขึ้น 

 

OIT คะแนนเฉลี่ยอยู่ในระดับไม่ผ่านเกณฑ์ 35.41 
คะแนน 

คะแนนลดลงจากปีก่อน แก้ไขส่วนที่ไม่มี 

 คะแนน OIT ลดลงจากปีก่อน เนื่องจากเวป็ไซต์เป็นระบบเก่าไม่สามารถอัพเดทระบบ หรือพัฒนา
ได้ ทางองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านกลึง ได้กำลังปรับปรุงเวป็ไซต์เดิมที่มีปัญหา เป็นเวป็ไซตใ์หม่ให้สามารถลง
ข้อมูลเพื่อตอบสนองของประชาชน และการบริการได้  
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ผลคะแนนตามตัวชี้วัดในปี 2565 และมาตรการที่จะใช้ในปี 2566 

ตัวชี้วัดที ่ ตัวชี้วัด คะแนนปี65 มาตรการที่จะใช้ปี66 

1 การปฏิบัติหน้าที ่ 97.40 รักษาระดับ,พัฒนาให้ดีขึ้น 

2 การใช้งบประมาณ 88.35 รักษาระดับ,พัฒนาให้ดีขึ้น 

3 การใช้อำนาจ 94.50 รักษาระดับ,พัฒนาให้ดีขึ้น 

4 การใช้ทรัพย์สนิของราชการ 88.08 รักษาระดับ,พัฒนาให้ดีขึ้น 

5 การแก้ไขปัญหาการทุจริต 92.48 รักษาระดับ,พัฒนาให้ดีขึ้น 

6 คุณภาพการดำเนินงาน 77.44 
ข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนที่
จะต้องแก้ไขโดยเร่งด่วน 

7 ประสิทธิภาพการสื่อสาร 68.00 
ข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนที่
จะต้องแก้ไขโดยเร่งด่วน 

8 การปรับปรุงระบบการทำงาน 70.14 
ข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนที่
จะต้องแก้ไขโดยเร่งด่วน 

9 การเปิดเผยข้อมูล 64.56 
ข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนที่
จะต้องแก้ไขโดยเร่งด่วน 

10 การป้องกันการทุจริต 6.25 
ข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนที่
จะต้องแก้ไขโดยเร่งด่วน 

 คะแนนรวม 68.18  

 

หมายเหตุ : คะแนนน้อยกว่า 85 = ข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนที่จะต้องแก้ไขโดยเร่งด่วน, คะแนน 85 – 99 = พัฒนาให้ดี
ขึ้น, คะแนน 100 = รักษาระดับ,พัฒนาให้ดีขึ้น 
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2. รายละเอียดการวิเคราะห์รายตัวชี้วัดพร้อมมาตรการเพื่อขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ปี 2566 

 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านกลึง ได้รับทราบรายงานการวิเคราะห์ผลคะแนนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ปี 2565 และมาตรการ/แนวทาง ที่จะดำเนินการในปี 2566 สรุปไดด้ังนี้ 
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1) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency Assessment) หรือแบบวัด IIT  ถึงแม้ว่า คะแนนจะได้ 92.16 คะแนนเต็มในส่วน
ของ IIT แต่ยังคงต้องมีมาตรการพัฒนาให้ดีขึ้น เพ่ือรักษาระดับคะแนนให้ดีไว้ รองรับหากมีการปรับปรุงหลักเกณฑ์การให้คะแนนที่มีรายละเอียดเพ่ิมขึ้นในปีต่อไป 

ตัวชี้วัด คะแนน ประเดน็ที่เปน็ข้อบกพร่อง
หรือจุดอ่อนทีจ่ะต้องแก้ไข

โดยเร่งด่วน/ประเดน็ที่
จะต้องพัฒนาให้ดีขึ้น 

มาตรการ ขั้นตอนหรือวธิีการปฏิบัต ิ ผู้รับผิดชอบ
หรือผู้ที่

เกี่ยวข้อง 

กำหนดแล้ว
เสร็จ 

แนวทางการ
กำกับติดตาม 

ตัวชี้วัดที่ 1 การปฏิบัติ
หน้าที ่

97.40 ประเดน็ที่จะตอ้งพัฒนาให้
ดีขึ้น 
- บางหน่วยงานยังขาด
ความเข้าใจในเรื่องของการ
เปิดเผยข้อมูลเพื่อให้เป็นไป
ตามเกณฑ ์
- การประสานงานกับ
ผู้เกี่ยวข้องในช่วง Covid 19 
ไม่สะดวก 

- สร้างความรู้ ความ
ตระหนักเกี่ยวกับบุคลากร
ภาครัฐทุกระดับที่ปฏิบัติงาน
มาไม่น้อยกว่า 1 ปี ได้มี
โอกาสสะท้อนและแสดง
ความคิดเห็นต่อคุณธรรม
และความโปร่งใสของ
หน่วยงานตนเอง (Internal 
Integrity and transparency 
Assessment) หรือแบบวัด 
IIT 

ฝ่ายทรัพยากรบุคคล จัด
ประชุม/อบรมสร้างความรู้ 
ตระหนักเกี่ยวกับบุคลากร
ภาครัฐทุกระดับที่ปฏิบัติงาน
มาไม่น้อยกว่า 1 ปี ได้มี
โอกาสสะท้อนและแสดง
ความคิดเห็นต่อคุณธรรม
และความโปร่งใสของ
หน่วยงานตนเอง (Internal 
Integrity and transparency 
Assessment) หรือแบบวัด 
IIT 
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รายผลการ
ดำเนินงาน 

ตัวชี้วัดที่ 2 การใช้
งบประมาณ 

88.35 

ตัวชี้วัดที่ 3 การใช้
อำนาจ 

94.50 

ตัวชี้วัดที่ 4 การใช้
ทรัพย์สินของราชการ 

88.08 

ตัวชี้วัดที่ 5 การแก้ไข
ปัญหาการทุจริต 

92.48 

 

 

2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment) หรือแบบวัด EIT องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านกลึง ได้มีการ
ดำเนินการตามตัวชี้วัดที่ 7 ประสิทธิภาพการสื่อสาร และ ตัวชี้วัดที่ 8 การปรับปรุงการทำงาน ที่ดีเยี่ยม ควรรักษามาตรฐานไว้ ทั้งนี้ ควรพัฒนาและปรับปรุงการดำเนินการ
ตามตัวช้ีวัดที่ 6 คุณภาพการดำเนินงาน 
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ตัวชี้วัด คะแนน ประเดน็ที่เปน็ข้อบกพร่อง
หรือจุดอ่อนทีจ่ะต้องแก้ไข

โดยเร่งด่วน/ประเดน็ที่
จะต้องพัฒนาให้ดีขึ้น 

มาตรการ ขั้นตอนหรือวธิีการปฏิบัต ิ ผู้รับผิดชอบ
หรือผู้ที่

เกี่ยวข้อง 

กำหนดแล้ว
เสร็จ 

แนวทางการ
กำกับติดตาม 

ตัวชี้วัดที่ 6 คุณภาพ
การดำเนินงาน 

77.44 ประเดน็ที่เปน็ข้อบกพร่อง
หรือจุดอ่อนทีจ่ะต้องแก้ไข
โดยเร่งด่วน 
- ประชาสัมพนัธ์คู่มือ/
มาตรฐานการปฏิบัติงานให้
บุคคลภายนอกทราบ 
เพื่อให้ทราบถึงขั้นตอนการ
ปฏิบัติงานในแต่ละภารกิจ 
ประเดน็ที่จะตอ้งพัฒนาให้
ดีขึ้น 
- การเปิดเผยหรือการให้
ข้อมูลแก่ผู้มาตดิต่อหรือรับ
บริการ ให้สะดวก ชัดเจน 
เข้าถึงง่าย 
- สร้างการมีส่วนร่วมให้
ประชาชนและ
บุคคลภายนอก เข้ามามี
ส่วนร่วมในการดำเนินงาน
ตามภารกิจของหน่วยงาน 
 
 

- เผยแพร่ และ
ประชาสัมพันธ์ช่องทางแจ้ง
เรื่องร้องเรียนการทุจริตใน
การปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงาน 
- ประชาสัมพนัธ์หรือ
เผยแพร่คู่มือให้แก่
บุคคลภายนอกผ่านทาง
เครือข่ายออนไลน์ หรือ
ประชาสัมพันธ์ ณ สถาน
ที่ตั้ง เช่น แผ่นพับ อินโฟ
กราฟิก ป้ายประชาสัมพันธ ์
- เผยแพร่ช่องทางการ
ติดต่อ – สอบถามข้อมูล 
และช่องทางรับฟังความ
คิดเห็น ให้ประชาชนได้รับ
ทราบมากขึ้น 
 
 
 
 

- จัด ประชุม/อบรมสราง
ความร ูความตระหนัก
เกี่ยวกับการ เปดเผยขอมู
ลตามหลักเกณฑ แบบวัด
การเปดเผย 
ขอมูล สาธารณะ ( Open 
Data Integrity and 
Transparency: OIT) - 
งานประชาสัมพันธจัดทำ 
info เผยแพรชองทางการ 
ติดตอ และชองทางการ
รับฟง ความคิดเห็น เผย
แพรทาง เว็บไซต ใหเห็น
ชัดเจนมา 
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รายผลการ
ดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวชี้วัดที่ 7 
ประสิทธิภาพการ
สื่อสาร 

68.00 

ตัวชี้วัดที่ 8 การ
ปรับปรุงระบบการ
ทำงาน 
 
 
 
 
 
 
 

70.14 
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3) แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment) หรือแบบวัด OIT  องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านกลึง ได้คะแนนผลการ
ประเมินตามแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ค่อนข้างน้อยต้องมีการปรับปรุงให้ดเีพิ่มขึ้นในปีต่อไป 

ตัวชี้วัด คะแนน ประเดน็ที่เปน็ข้อบกพร่อง
หรือจุดออ่นที่จะต้องแก้ไข

โดยเร่งด่วน/ประเดน็ที่
จะต้องพัฒนาให้ดีขึ้น 

มาตรการ ขั้นตอนหรือวธิีการปฏิบัต ิ ผู้รับผิดชอบ
หรือผู้ที่

เกี่ยวข้อง 

กำหนดแล้ว
เสร็จ 

แนวทางการ
กำกับติดตาม 

ตัวชี้วัดที่ 9 การเปิดเผย
ข้อมูล 
 

64.56 
 

ประเดน็ที่จะตอ้งพัฒนาให้
ดีขึ้น 
- พนักงานบางส่วนยัง 
ขาดความเข้าใจในบาง 
ตัวชี้วัด 
-  บางหน่วยงานยังขาด
ความเข้าใจในเรื่องของการ
เปิดเผยข้อมูลเพื่อให้เป็นไป
ตามเกณฑ ์

- สร้างความรู้ ความ
ตระหนักเกี่ยวกับการ
เปิดเผยข้อมูลตาม
หลักเกณฑ์แบบวัดการ
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
(Open Data Integrity 
and Transparency: 
OIT) 

-งานทรัพยากรบุคคล จัด
ประชุม/อบรมสร้างความรู้ 
ความตระหนักเกี่ยวกับการ
เปิดเผยข้อมูลตาม
หลักเกณฑ์แบบวัดการ
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
(Open Data Integrity 
and Transparency: 
OIT) 
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รายผลการ
ดำเนินงาน 

ตัวชี้วัดที่ 10 การ
ป้องกันการทุจริต 

6.25 

------------------------------------------------------------------------------------------------ 


