
กิจกรรมดำเนินการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจการขับเคลื่อนจริยธรรม คุณธรรรม 
ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy และการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ 
การรบัทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 เมื ่อวันที่ 11 พฤษภาคม 2569 นายประดิษฐ์ ไวยทรัพย์ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านกลึง ได้จัดประชุม          
คณะผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง เพื่อมอบนโยบายการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามนโยบายของผู้บริหารที่ได้วางไว้ 
การปฏิบัติงานให้ถูกต้องตามระเบียบและข้อกฎหมาย การประพฤติตน การปฏิบัติหน้าที่ต้องเป็นไปตามกฎหมาย กฎระเบียบ       
ของทางราชการ ประมวลจริยธรรม และการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ No Gift Policy การไม่รับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) และการเสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื ่นใด       
โดยธรรมจรรยา ของเจ้าพนักงานของรัฐ ประจำปีงบประมาณพ.ศ. 2569 องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านกลึง เพื่อสร้างวัฒนธรรมให้
บุคลากรทุกคนในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ทั้งในขณะก่อนและหลังปฏิบัติหน้าที่        
ทีอ่าจจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต และกำชับให้เจ้าหน้าที่ทุกคนปฏิบัติหน้าที่ตามนโยบาย
ดังกล่าวอย่างเคร่งครัด ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านกลึง 
 


